
School and Family 
Engagement Council Meeting 

Date | time 9/30/2025 4:00 PM| Location Room 153 

Purpose:   

Bring together families, staff, students (when appropriate), and community members to work to support and 

inform shared leadership, equity, and cultural relevance that will result in increased student performance and 

achievement.  

Responsibilities of the Family-School Engagement participants: 

• Serve as a representative advisory group to the school leader to ensure a collective vision for the school and 

for strategies to support student achievement and school improvement. 

• Assist in the development and implementation of school improvement plans.  

• Discuss and review the success of school improvement strategies.  

• Provide voice for families, community, students and staff on major school decisions and how best to be 

involved and support student achievement.  

• Discuss use of resources and budget priorities resulting in the submission of a budget signature page.  

• Work with the school leader to develop, conduct and report the results of an annual survey of parents, 

guardians, and teachers on issues related to school climate, culture and conditions.  

Standing Business  

• Calendar of Events 

o Picture Day – Oct 2 

o World Day of Bullying Prevention – Wear Blue – Oct 6 

o Early Release @ 12:15 pm – Oct 8 

o Student Success Conferences – Oct 15 & 16 

o Spirit Day for students – Culture Day – Oct 16 

o No student attendance – school building is closed – Oct 17 

o No student attendance – school building is open 8am – 3:30 pm – Oct 20 

o Immigration Resources workshop – 4:00 pm – 6:00 pm – Oct 21 

o Family Night – Día de los Muertos y Trunk or Treat, 4:00 pm – 6:00 pm – Oct 29  

o October birthday celebrations – Oct 31 

o $2 Hoodie Day – Oct 31 

• Financial Update 

o We need to submit our new budget to MPS by Nov 15 

o Budget based on 3rd Friday Count:  522 students = 507 FTE 

                                            Last year:  562 students = 545 FTE 

o Per pupil dollars (does not include Title I or Title III allocations)  

           FY26:   $12, 369 = $6,271,083 

                              Last year:   $11,729 = $6,392,305 

o FY25 we ended $200,000 over budget 
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o Largest expenses:  salary, buses 

• CSIP Update 

o What is CSIP?  Contracted School Improvement Plan 

o CSIP at a Glance 

o  

Old Business 

•  

 

New Business  

• Parent Workshop – creating and email, setting up a parent portal in IC 

o  

• Contract Renewal – parent focus group 10:00 am – 11:00 am on Oct 23 

• Current School Mission and Vision 

Mission  

Our School mission is to provide innovative, foundational, and culturally rich academic programs, focused 

on Fine Arts, Science and Technology, Bilingual Education and English as a Second Language while 

engaging the entire family in their children’s educational experience.  

  

Vision  

Our School vision is to prepare every student to become a productive member of society by providing them 

with a successful educational journey within a safe and stimulating environment, while allowing parents to 

be engaged in daily school activities 

• Staff Focus Group 
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Reunión del Consejo Escolar y 
Familiar 

 
Fecha | hora  9/30/2025 4:00 PM| Ubicación Room 153 

Objetivo:    

Reunir a familias, personal, estudiantes (cuando corresponda) y miembros de la comunidad para trabajar para 

apoyar e informar el liderazgo compartido, la equidad y la relevancia cultural que resultarán en un mayor 

desempeño y logros de los estudiantes.   

Responsabilidades de los participantes de la reunión:  

• Servir como grupo asesor representativo del líder escolar para garantizar una visión colectiva de la escuela y 

estrategias para apoyar el rendimiento estudiantil y la mejora escolar.  

• Asistir en el desarrollo e implementación de planes de mejora escolar.   

• Discutir y revisar el éxito de las estrategias de mejora escolar.   

• Brindar voz a las familias, la comunidad, los estudiantes y el personal sobre las decisiones escolares 

importantes y la mejor manera de participar y apoyar el rendimiento estudiantil.   

• Discutir el uso de recursos y prioridades presupuestarias que resultarán en la presentación de una página de 

firma del presupuesto.   

• Trabajar con el líder de la escuela para desarrollar, realizar e informar los resultados de una encuesta anual 

de padres, tutores y maestros sobre temas relacionados con el clima, la cultura y las condiciones escolares. 

Negocio permanente 

• Calendario de eventos 

o Día de las fotos – Oct 2 

o Día mundial de prevención de acoso escolar – Usa azul – Oct 6 

o Salida temprana a 12:15 pm – Oct 8 

o Conferencias de éxito estudiantil – Oct 15 & 16 

o Día de espíritu escolar – Día Cultural – Oct 16 

o No hay clases – la escuela está cerrada – Oct 17 

o No hay clases – la escuela está abierta de 8am – 3:30 pm – Oct 20 

o Taller de recursos para inmigrantes – 4pm – 6pm – Oct 21 

o Noche Familiar – Día de los Muertos y Trunk or Treat, 4:00 pm – 6:00 pm – Oct 29  

o Celebraciones de cumpleaños de octubre – Oct 31 

o $2 Día de usar Hoodie/Capucha – Oct 31 

• Actualización financiera 
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o Necesitamos presentar nuestro nuevo presupuesto a MPS antes del 15 de noviembre  

o Presupuesto basado en el recuento del 3er viernes: 522 estudiantes = 507 FTE  

                                                                    Último año: 562 estudiantes = 545 FTE  

 

o Dólares por alumno (no incluye las asignaciones del Título I o del Título III)  

FY26: $ 12, 369 = $ 6,271,083  

El año pasado: $11,729 = $6,392,305  

o FY25 terminamos $ 200,000 por encima del presupuesto 

o Los gastos más grandes:  salarios, y transportación 

 

• Actualización del CSIP 

o Qué significa CSIP?  Signos en inglés para el Plan de mejoramiento de la escuela 

o El CSIP en un vistazo 

Negocio Anterior 

•  

Negocio Nuevo 

• Taller para familias – crear un correo electrónico, crear su portal de padre en el sistema de información 

estudiantil 

• Renovación del contrato  – grupo de enfoque de padres 10:00 am – 11:00 am el Oct 23 

• Misión y visión actual de la escuela  

Misión  

La misión de nuestra escuela es proporcionar programas académicos innovadores, fundamentales y 

culturalmente ricos, enfocados en Bellas Artes, Ciencia y Tecnología, Educación Bilingüe e Inglés como 

Segundo Idioma, al tiempo que involucramos a toda la familia en la experiencia educativa de sus hijos.  

 

Visión  

La visión de nuestra escuela es preparar a cada estudiante para que se convierta en un miembro productivo 

de la sociedad brindándoles un viaje educativo exitoso dentro de un entorno seguro y estimulante, al 

tiempo que permite que los padres participen en las actividades escolares diarias 

• Personal grupo de enfoque  
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